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ค าน า 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2548 

แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  ก าหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขึ้น 1 คณะ มีหน้าที่ก าหนดแนวทาง วิธีการ ในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
ภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคมของทุกปี ทั้งนี้ สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นสามารถประชุม
เพ่ือรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกล่าวได้ตามความเหมาะสม ซึ่งอาจจะประชุมภายหลังเดือนเมษายนและตุลาคมก็
ได้บัดนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนากอก ได้ด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนากอก (พ.ศ.2561–2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 ครั้งที่ 2 กันยายน 2565 เสร็จเรียบร้อยแล้ว ในนามของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนนากอกขอขอบคุณผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนากอก พนักงานส่วนต าบล คณะ
กรรมการฯ ทุกท่าน และ ผู้ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนประชาชนที่ร่วมกันในการรวบรวมข้อมูล ให้ความร่วมมือในการด า 
เนินการของคณะกรรมการฯให้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

 
ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานอย่างยิ่ง เนื่องจาก 

การติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความสอดคล้องกับแผนงานที่ได้
วางไว้หรือไม่รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริงตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ก าหนดให้องค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่นต้องจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแผนพัฒนาสามปีและแผนการด าเนินงานเพ่ือเป็นเครื่องมือ
ในการใช้งบประมาณวัสดุอุปกรณ์และทรัพยากรต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล มีความโปร่งใสเกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน และถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมี
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่ง
บอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ดังนั้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่ส าคัญในการ
ตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ หรือบรรลุเปูาหมายหรือไม่อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม”และ
“ระบบประเมินผล”จะเป็นเครื่องมือในการน าข้อมูลต่างๆ  มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน
องค์การบริหารส่วนต าบลนากอก ในฐานะเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีภาระหน้าที่จะต้องให้การบริการแก่
ประชาชนตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที่ 6) 
พ.ศ.2552 และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2542 จึงจ าเป็นต้องจัดท าแผนติดตามและประเมินผลเพื่อวัดถึงประสิทธิภาพประสิทธิผลของการด าเนินงานในด้าน 
ต่างๆ เพื่อใช้ในการเปรียบเทียบการท างานของที่ผ่านมาได้ด้วย 
1. ความส าคัเของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
        การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ด าเนินการอยู่โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูลปูอนกลับ  
เกี่ยวกับการด าเนินโครงการปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงานให้ลุล่วงค่าใช้จ่าย 
โครงการสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้กลุ่มเปูาหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็นเกิด
ปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในกาปฏิบัติงานภายใน
หน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกลุ่มเปูาหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการการติดตาม (Monitoring) คือการ
ตรวจติดตามงานหรือการปฏิบัติงานเพื่อลดปัญหาที่เกิดขึ้นในระหว่างการด าเนินงาน การติดตามงานเป็นเครื่องมือที่
ใช้ส าหรับการควบคุมการด าเนินงานเพ่ือประโยชน์ในการปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงการปฏิบัติงานให้เป็นไปด้วยดี
ในทันทีที่เกิดปัญหาอุปสรรค ซึ่งการติดตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะเป็นการตรวจสอบข้อมูล
ย้อนกลับเกีย่วกับการด าเนินงาน ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงาน หากไม่มีการติดตาม
แล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วงค่าใช้จ่ายสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเปูาหมายหลักไม่ได้
รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็นการประเมินผล (Evaluation) คือการตรวจสอบผลการด าเนินงานใน
ระหว่างที่ก าลังด าเนินการ (On-goingEvaluation) หรือภายหลังที่การด าเนินการส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว (Ex-post 
Evaluation) ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจ าเป็นเช่นเดียวกับการติดตาม การประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่า
แผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไรอันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็น
อย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูล
ย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
 



 
 
2. ประโยชน์ของก ากับติดตามและประเมินผล 
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนากอก ใช้การติดตามและประเมินผล เป็นประโยชน์ต่อการ 
บริหารงาน ได้หลายแนวทาง ดังนี้ 
1. จัดสรรทรัพยากร สามารถพิจารณาจากการติดตามและประเมินผลว่า กิจกรรมใดได้ทรัพยากรเพียง 
พอที่จะปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่ 
2. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน การประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงการปฏิบัติงานของ 
ส่วนต่าง ๆ ว่าเป็นไปตามเปูาหมายตัวชี้วัดที่ผู้บริหารก าหนดไว้หรือไม่ 
3. เป็นหลักเกณฑ์พิจารณาความดีความชอบ และประเมินผลการท างานของเจ้าหน้าที่ ซึ่งเป็นผลต่อเนื่อง 
จากการติดตามผลการปฏิบัติงานถ้าผู้บริหารหน่วยงาน สามารถบริหารงานให้ได้ตามเปูาหมายและตัวชี้วัด 
ที่ก าหนดก็สมควรได้รับการพิจารณาความดีความชอบพิเศษ 
3. จุดประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
1. เพ่ือให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์ต่อประชาชนและสามารถ 
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 
2. เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่วางไว้ 
3. เพ่ือรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่และแก้ไขได้ตรงกับปัญหาที่เกิดขึ้น 
4. เพ่ือใช้เป็นข้อแนะน าผู้บริหารในการจัดท าแผนพัฒนาปีต่อไป 
4. วิธีการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนากอกประกอบด้วยกระบวนการติดตามและ
การประเมินผลลัพธ์การติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการตรวจสอบในระหว่างด าเนินกิจกรรมตามโครงการว่า
สามารถเป็นไปตามเปูาหมายที่ตั้งไว้ได้หรือไม่เพ่ือให้บุคลากรที่เก่ียวข้องสามารถระดมความคิดในการปรับเปลี่ยน
วิธีการด าเนินงานที่จะสามารถน าไปสู่การบรรลุแผนที่ก าหนดไว้ไดเ้ครื่องมือที่ใช้ในการติดตามผลการด าเนินงาน 
5. การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล 
ข้อ 13 ให้ยกเลิกความใน (3) ของข้อ 29 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “(3) คณะกรรมการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อม
ทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี
ละสองครั้ง ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี”ข้อ 14 ให้ยกเลิกความในข้อ (5) ของข้อ 30 
ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และให้ใช้
ความต่อไปนี้แทน“(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี” 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที ่  มท 0810.3/ว0357 เรื่อง  แนวทางการด าเนินการแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2562-2564) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่  19 มกราคม  2562 เพ่ือให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถปฏิบัติงานให้เกิดความสอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ 
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  



 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 ให้ด าเนินการอย่าง
น้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคมของทุกปีนั้นกรอบระยะเวลาดังกล่าวให้คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นภายในเดือนเมษายนและเดือน
ตุลาคมของทุกปี ทั้งนี้ สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นสามารถประชุมเพ่ือรับทราบและพิจารณาเรื่อง
ดังกล่าวได้ตามความเหมาะสมซึ่งอาจจะประชุมภายหลังเดือนเมษายนและตุลาคมก็ได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ส่วนที่ 2 
 

1.สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561-2565 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนากอก   
 

1. วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลนากอก 
“ปลอดภัยในชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียง การเมืองโปร่งใส น้ าไหลไฟสว่าง หนทางสะดวก” 

2. พันธกิจ                                                                                                                                      
                     1.สนับสนุนส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นมีรายได้เพ่ิมข้ึน 

2.การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
3.ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและการสาธารณสุขเพ่ือยกระดับ    
   คุณภาพชีวิตของประชาชนท้องถิ่น 

             4.เพ่ิมศักยภาพการคมนาคมขนส่ง ระบบบริการสาธารณะ  และระบบการปูองกันและบรรเทาสา      
             ธารณภัยให้ได้มาตรฐานและมีประสิทธิภาพ 
      5.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และใช้     
               ประโยชน์อย่างเหมาะสมและยั่งยืน 
            6.การบริหารแหล่งน้ าอุปโภคบริโภคให้เพียงพอ 

 2. ยุทธศาสตร์ 
  1.ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่นตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  3.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 
  4.ยุทธศาสตร์ด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 3. เป้าประสงค์ 

1.มีการจัดท าแผนชุมชน ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน ผลิตภัณฑ์ชุมชนเป็นที่รู้จัก 
2.มีแหล่งน้ าเพียงพอส าหรับอุปโภคบริโภค 
3.ภูมิทัศน์ในพื้นท่ีต าบลสวยงาม ควบคู่กับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
4.โครงสร้างพื้นฐานมีมาตรฐานและเพียงพอส าหรับความต้องการของประชาชน 
5.ได้รับมาตรฐานด้านการศึกษา สาธารณสุข ประชาชนมีสุขภาพดี 
6.ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ลดลงและหมดไป 

  7.มีการอนุรักษ์ส่งเสริมสนับสนุนศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และปราชญ์ชาวบ้านเพ่ิมข้ึน 
4. ตัวช้ีวัด 

1.มีการส่งเสริมอาชีพเสริมเพ่ิมข้ึน 
2.มีแหล่งน้ าเพื่ออุปโภค บริโภคเพ่ิมข้ึน 
3.มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติเพิ่มขึ้น 
4.โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานและทั่วถึงเพ่ิมขึ้น 
5.มีการส่งเสริมงานการศึกษา สาธารณสุข กีฬาและนันทนาการเพ่ิมข้ึน 



 
6.ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ลดลง 
7.มีการอนุรักษ์ ส่งเสริมสนับสนุนศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และปราชญ์ชาวบ้านเพิ่มขึ้น 

 5. ค่าเป้าหมาย 
 1.ส่งเสริมอาชีพเพ่ิมพูนค่าผลิตภัณฑ์ชุมชนสนับสนุนแผนชุมชน 
 2.มีแหล่งน้ าส าหรับอุปโภคบริโภค และเพ่ือการเกษตร 
 3.ปรับปรุงภูมิทัศน์อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
 4.โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานและทั่วถึงและเพียงพอ 
 5.ส่งเสริมงานการศึกษา สาธารณสุข กีฬาและนันทนาการ 
 6.แก้ปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน 
 7.อนุรักษ์ ส่งเสริม สนับสนุนศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และปราชญ์ชาวบ้าน 

  6. กลยุทธ์ 
1.พัฒนาอาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
2.ส่งเสริมและดูแลสุขภาพปูองกันโรคระบาด 
3.แก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน 
4.โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานและทั่วถึง 
5.มีแหล่งน้ าส าหรับอุปโภค บริโภค อย่างเพียงพอ 
6.เพ่ิมประสิทธิภาพการท างานและการบริการ 

   7.  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
                    1.พัฒนาอาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

2.ส่งเสริมและดูแลสุขภาพปูองกันโรคระบาด 
3.แก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน 
4.โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานและทั่วถึง 
5.มีแหล่งน้ าส าหรับอุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอ 
6.เพ่ิมประสิทธิภาพการท างานและการบริการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

   8. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลนากอกมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม ดังนี้ 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

                  วิสัยทัศน์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

เปูาประสงค์ 

ตัวชี้วัด 

พันธกิจ 

เปูาประสงค์ 

   จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 



 

 

10. แผนชุมชน  
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันที่ ๒๙ มกราคม  ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและ
หลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท ๐๘๙๑.๔/ว ๘๕๖  ลงวันที่ ๑๒ มีนาคม ๒๕๕๓  เรื่อง การสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นและจังหวัดแบบบูรณาการได้ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่งเสริม สนับสนุน ให้ทุกหมู่บ้านชุมชนมีการจัดท า
แผนชุมชนและพัฒนาคุณภาพแผนชุมชน ส าหรับเป็นรากฐานและแนวทางการพัฒนา ภายใต้กระบวนการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่นและแผนพัฒนาจังหวัด เป็นการก าหนดอนาคตและกิจการพัฒนาของชุมชนที่เกิดขึ้นจากคนในชุมชนใน
แต่ละด้านด้านโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านสุขภาพอนามัย  ด้านอนุรักษ์วัฒนธรรมและด้านอ่ืนๆ 
ซึ่งจะมีอยู่ ๓ แบบ ดังนี้  
 ๑)  แผนท าเอง   
 ๒)  แผนขอความร่วมมือ   
๓)  แผนขอรับเงินสนับสนุน 
โดยน าปัญหาความต้องการจากแผนชุมชนที่เกินศักยภาพของชุมชนที่จะด าเนินการเองได้พิจารณาบรรจุ ไว้ใน
แผนพัฒนา แต่หากเกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลนากอกให้เสนอปัญหาความต้องการไปยังองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดและให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจารณาบรรจุในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตาม
อ านาจหน้าที่แผนชุมชนจะต้องมีอย่างน้อย ๕๐% ของโครงการหรือแผนทั้งหมดและจะต้องมีการปรับปรุงแผนชุมชน
อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง โครงการกิจกรรม ปัญหาที่ชุมชนที่เกินศักยภาพมีหลายด้านดัง 
๑)  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน เช่น รางระบายน้ า ไฟฟูาส่องสว่าง 
๒)  ด้านสานต่อแนวทางพระราชด าริเช่นการขุดลอกคู่คลองจัดหารเหล่องน้ าเพ่ือการเกษตร 
๓)  ด้านการเกษตร เช่น การอบรมให้ความรู้ด้านการเกษตรอาชีพต่างๆ   
๔)  ด้านเศรษฐกิจการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยวและกีฬา เช่น ส่งเสริมกิจกรรมให้มีการท่องเที่ยว  การ
จัดท าการแข่งขันกีฬา 
๕)  ด้านสังคม/คุณภาพชีวิต เช่น ในชุมชนมีแหล่งมั่วสุม ปัญหายาเสพติด 
๖)  ด้านการเมือง เช่น คนในชุมชนขาดการมีส่วนร่วมกลุ่มองค์กร ยังไม่แข็งแรงพอ 
๗)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย  
๘)  ด้านการศึกษา เช่น ประชาชนส่วนใหญ่มีการศึกษาต่ าไม่มีความรู้เพียงพอ 
๙)  ด้านสุขภาพชุมชน เช่น ประชาชนส่วนใหญ่เป็นโรคเบาหวาน โรคระบาด โรคอุบัติใหม่ 
๑๐) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ปัญหาฝุุนละออง กลิ่นเหม็น  
๑๑) ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๑๒)  ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เช่น ติดตั้งกล้องวงจรปิด การติดตั้งสัญญาณไฟ
กระพริบ ติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ การจัดฝึกอบรม อปพร. 
11. แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)  
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันที่ ๒๙ มกราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและ
หลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือ  

 



 

 

หนังสือจังหวัดนครราชสีมา  ด่วนที่สุด ที่ นม ๐๐๒๓.๓๔/ว ๐๘๓๒  ลงวันที่ ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๙  เรื่อง  การส ารวจ
ข้อมูลเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)  โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้
ความส าคัญกับการจัดเก็บข้อมูลเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่นโดยเฉพาะด้านการเกษตรและแหล่งน้ า โดยให้ความส าคัญ
กับข้อมูลดารเกษตร  เช่น ประเภทพืชที่ปลูก  ต้นทุน/หน่วย ผลผลิต/หน่วย ราคาขาย/หน่วย เป็นต้น  ข้อมูลด้าน
แหล่งน้ า เช่น ปริมาณน้ าฝน  แหล่งน้ าธรรมชาติ  แหล่งน้ าที่มนุษย์สร้างขึ้น  เป็นต้น  โดยจัดท ายุทธศาสตร์หรือแนว
ทางการพัฒนาเพ่ือประกอบการสนับสนุน ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนในท้องถิ่น  โดยได้เน้นให้ท้องถิ่น
แก้ไขปัญหาให้กับชุมชนเกี่ยวกับด้านการเกษตรและแหล่งน้ า  โดยให้จัดท าเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น  
องค์การบริหารส่วนต าบลจึงต้องประชาคมท้องถิ่นในการจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น  เพ่ือให้ชุมชนได้เสนอ
โครงการด้านเกษตรและแหล่งน้ าเพ่ือองค์การบริหารส่วนต าบลจะได้น าบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อไป โดยกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ได้ร่วมกับสมาคมองค์การบริหารส่วนจังหวัดแห่งประเทศไทย  สมาคมสันนิบาตเทศบาล
แห่งประเทศไทย  สมาคมองค์การบริหารส่วนต าบลแห่งประเทศไทย  ด าเนินการจัดท าแบบส ารวจข้อมูลเพ่ือจัดท า
แผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีข้อมูลปัญหาความต้องการพ้ืนฐานของประชาชน รวมทั้งข้อมูลในการแก้ไขปัญหาภัยแล้ง  ทั้งนี้ให้ท้องถิ่น
อ าเภอร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส ารวจข้อมูลให้ครบในแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม 
ซึ่งข้อมูลที่ต้องส ารวจมีดังนี้  
 ส่วนที่ ๑ :  ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านชุมชน 
 ส่วนที่ ๒ :  ข้อมูลด้านการเกษตร 
 ส่วนที่ ๓ :  ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
 ส่วนที่ ๔ : ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 
 ส่วนที่ ๕ : ความต้องการในการท าเกษตรของหมู่บ้าน/ชุมชน และโครงการที่หมู่บ้าน/ชุมชนเสนอ 
(๑) ด้านเกษตร 
(๒) ด้านแหล่งน้ าอุปโภค บริโภค 
(๓) ด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
๑. วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนากอก 
“ปลอดภัยในชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง การเมืองโปร่งใส น้ าไหลไฟสว่าง หนทางสะดวก” 
๒. พันธกิจการพัฒนาองค์การบริหารต าบลนากอก 
1.พัฒนาศักยภาพการผลิตและการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรที่มีคุณภาพ  และสร้างมูลค่าผลิตภัณฑ์ชุมชนและ
ท้องถิ่น  เพ่ือสร้างงาน  สร้างอาชีพ  และสร้างรายได้ให้แก่ชุมชนในท้องถิ่น 
2.พัฒนาและสนับสนุนการพัฒนาขีดความสามารถทางการเกษตรที่เป็นผลผลิตทางการเกษตร 
3.พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานมีความสะดวกปลอดภัยและทั่วถึง เพ่ือเชื่อมโยงไปสู่ภาคการเกษตรอุตสาหกรรมและ
การท่องเที่ยว 
4.ส่งเสริมการเรียนรู้ของเยาวชน ประชาชนทั่วไปในชุมชน เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ในด้านสุขภาวะ  ความ
เข้มแข็งของชุมชน การบูรณาการของทุกภาคส่วน เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนและเป็นพลังส าคัญใน
การพัฒนาชุมชนในท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
5.พัฒนาระบบบริการสุขภาพ สนับสนุนกิจกรรมด้านสาธารณสุขการปูองกันให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน 
6.ส่งเสริมการบูรณาการระบบการศึกษา ให้มีความเข้มแข็งและให้เด็กเยาวชนได้มีความรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงและ
ใช้โอกาสในการเปลี่ยนแปลงให้เกิดประโยชน์ 
7.สนับสนุนด้านการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบการศึกษาตามอัธยาศัยให้สอดคล้องกับการปฏิรูปการศึกษา 



 

 

8.ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
9.อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่นและประเพณีวัฒนธรรมทางศาสนาให้คงอยู่สืบไป 
10.บริหารจัดการองค์กรให้ได้มาตรฐานตามหลักธรรมาภิบาล และสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
       11.การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
       12.การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
       13.การพัฒนาศักยภาพและส่งเสริมสวัสดิการเด็ก เยาวชน คนพิการ ผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส 
วัตถุประสงค์และเป้าหมายหลัก 

เพ่ือให้สอดคล้องกับศักยภาพการพัฒนาจังหวัดและบริบทการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศและก้าวไปสู่วิสัยทัศน์การพัฒนาจังหวัดที่พึงปรารถนาในระยะเวลา 4 ปีองค์การบริหารส่วนต าบลนากอกจึง
ก าหนดเปูาประสงค์รวมของการพัฒนา ดังนี้  

1.มีรายได้เพ่ิมขึ้นจากการเกษตร และผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่น โดยการเพ่ิมผลผลิตให้มีปริมาณและ
คุณภาพเพ่ิมข้ึนเพิ่มมูลค่าสินค้าลดต้นทุนการผลิตและเพ่ิมช่องทางการตลาด 
 2.คนมีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมดี โดยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึง มีหลักประกันความมั่นคง ในชีวิต
และทรัพย์สิน  มีศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ มีคุณธรรมจริยธรรมด ารงเอกลักษณ์ของท้องถิ่นความเป็นไทย มีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมีสุขภาพที่สมบูรณ์ ได้รับบริการทางการแพทย์ที่ดี มีครอบครัวอบอุ่น มั่นคง  และชุมชน
เข้มแข็ง 
 3.ทรัพยากรธรรมชาติสมบูรณ์ มีสิ่งแวดล้อมที่ดี และประชาชนได้รับการรับรองสิทธิในที่ดิน อย่างเหมาะสม
และเป็นธรรม 
 4. บุคลากรภาครัฐเป็นที่เชื่อถือ ไว้วางใจของประชาชนและประชาชนมีความพึงพอใจต่อบริการภาครัฐ 
๓.จุดมั่งหมายเพื่อการพัฒนา   

1.เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นมีอาชีพท าการเกษตร มีรายได้จากการท าเกษตรและการแปรรูปผลผลิตทาง
เกษตรที่มีมูลค่าเชื่อมโยงเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ปุาและวัฒนธรรมในพื้นท่ี 

2.เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นมีคุณภาพชีวิตที่ดีในทุก ๆ ด้านมีการส่งเสริมด้านการศึกษาสาธารณสุขการจัด
สวัสดิการชุมชนที่มีมาตรฐาน ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกัน 

3.เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบมีการบูรณาการในการแก้ไขปัญหาร่วมกันของทุก
ภาคส่วน  และสามารถน าไปสู่การปูองกันและแก้ไขปัญหาภัยธรรมชาติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4.เพ่ือให้ประชาชนองค์กรภาคส่วนต่างๆมีส่วนร่วมในการพัฒนาและให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
องค์กรหลักในการพัฒนาท้องถิ่นตามหลักธรรมภิบาล 
๔. แนวทางการการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนากอก 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่นตามหลักปรัชเาเศรษฐกิจพอเพียง 
          1.1 การจัดท าแผนแม่บทชุมชน และส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานขององค์กรชุมชนทุกระดับ 
   1.2 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่กลุ่มอาชีพ ผลิตภัณฑ์ชุมชนและประชาชนทั่วไป 
   1.3 พัฒนาและส่งเสริมคุณภาพของผลิตภัณฑ์ การบรรจุภัณฑ์และการตลาดแก่สินค้าที่ผลิตในชุมชน 
   1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนอุตสาหกรรมในครอบครัว และหัตถกรรมไทย 
   1.5 ส่งเสริมและสนับสนุนวิสาหกิจชุมชน 
   1.6 สนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มออมทรัพย์ หรือการรวมกลุ่มในรูปแบบอ่ืนๆ 
  1.7 การส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
          1.8 ส่งเสริมสนับสนนุศูนย์การเรียนรู้ชุมชน 



 

 

    1.9 ส่งเสริมและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 
            1.10 การพัฒนาผู้ประกอบการธุรกิจและบริการการท่องเที่ยว 
            1.11 ส่งเสริมและสนับสนุนเทคโนโลยีด้านการเกษตร 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อมท้องถิ่น 
    2.1  การพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค  และการเกษตร 
    2.2  ส่งเสริมการอนุรักษ์และการฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   2.3  ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมชุมชนและมลพิษต่างๆ 
    2.4  พัฒนาและดูแลรักษาท่ีสาธารณะ เพ่ือเป็นศูนย์สุขภาพหรือศูนย์เรียนรู้ของชุมชน 
    2.5  พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ชุมชน ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวหรือให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตของคนในชุมชน 
    2.6  ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 
    3.1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    3.2  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
    3.3  สร้างเสริมสุขภาพอนามัย เด็ก เยาวชน ประชาชน และพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
    3.4  จัดระบบบริการทางการแพทย์ และสาธารณสุข 
    3.5  การพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    3.6  การพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    3.7  พัฒนาศูนย์ต่อสู้เพ่ือเอาชนะยาเสพติด 
    3.8  สงเคราะห์และพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก เยาวชน สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
    3.9  เสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว 
    3.10  ส่งเสริมการแพทย์แผนไทย และสมุนไพรไทย 
    3.11  ส่งเสริมและสนับสนุนการปูองกัน และควบคุมโรคติดต่อ 
    3.12  ส่งเสริมการดูแลรักษาสุขภาพที่เกิดจากโรคไม่ติดต่อ 
    3.13  สนับสนุนศูนย์อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือนท้องถิ่น 
    3.14  ส่งเสริมสนับสนุนการน าหลักการมีส่วนร่วมมาใช้ในการบริหารจัดการ 
    3.15  การประยุกต์ใช้อนุญาโตตุลาการเพื่อพิจารณาข้อพิพาททางการปกครอง 
    3.16  การบริการประชาชน 
    3.17  การส่งเสริม และสนับสนุนการกีฬา และนันทนาการ 
ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัเเาท้องถ่ิน 
     4.1  ส่งเสริมพุทธศาสนา และศาสนาอื่นๆ 
     4.2  ส่งเสริมและสนับสนุนศิลปวัฒนธรรม การละเล่นท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์ชาวบ้าน    
          4.3  ส่งเสริมการจัดเทศกาล และงานประเพณีท่ีส าคัญของท้องถิ่นเพ่ือการท่องเที่ยว 
          4.4  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 



 

 

๕. นโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลนากอก 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนากอก ได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล โดยมีสาระส าคัญ

ที่จะยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติเพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล  ในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและเพ่ือ
ประโยชน์สุขของประชาชนเป็นส าคัญ  ดังต่อไปนี้ 
1.นโยบายการพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจ และแก้ไขปัเหาความยากจน มีแนวทางการด าเนินการดังนี้      
(1) พัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง เพ่ือสร้างองค์การให้เข้มแข็งซ่ึงจะก่อให้เกิดการร่วมคิดร่วมท าร่วมแก้ไข 
ปัญหาของตน เช่น ให้กลุ่มอาชีพ และคนในชุมชนได้เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 
(2) เพ่ิมขีดความสามารถให้คนยากจนให้พึ่งตนเองและสร้างฐานะให้ตัวเองให้ดีขึ้นโดยจะจัดสรร 
งบประมาณในการส่งเสริม และพัฒนากลุ่มอาชีพ และพัฒนากลุ่มอาชีพอาชีพให้มีการรวบรวมกลุ่มในการสร้างอาชีพ
และเพ่ิมรายได ้
(3) จัดอบรมอาชีพเสริมให้แก่ผู้สูงอายุผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส และให้ความรู้แก่กลุ่มอาชีพต่างๆในต าบล 
(4) แก้ไขปัญหาความยากจนโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
2.นโยบายการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน มีแนวทางการด าเนินการดังนี้       
(1) การคมนาคม ถนนลาดยาง  ถนนเพ่ือการเกษตร ถนนคอนกรีตภายในหมู่บ้าน  
(2) ด้านแหล่งน้ า น้ าเพ่ืออุปโภค บริโภค และน้ าเพ่ือการเกษตร 
(3) ด้านการไฟฟูา การขยายไฟฟูาแรงต่ า ไฟฟูาเพ่ือการเกษตรและไฟฟูาสว่างภายในหมู่บ้าน 
3. นโยบายการศึกษา การพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาสังคมและสุขภาพอนามัย มีแนวทางการด าเนินการดังนี้       
(1) ส่งเสริมทางด้านการศึกษา เช่น จัดหาวัสดุอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนให้กับเด็กนักเรียนที่เรียนดี  
จริยธรรมดี ส่งเสริมโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียน พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มีอยู่ให้ได้มาตรฐาน 
(2) มุ่งสร้างสุขภาพอนามัยที่ดีให้กับประชาชน โดยประสานความร่วมมือกับกลุ่ม อสม. 
(3) จัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ติดเชื้อเอดส์ 
(4) ส่งเสริมกจิกรรมของเยาวชน เพ่ือสร้างความสามัคคี เช่น กิจกรรมเข้าค่ายฝึกอบรมเยาวชน การจัด 
แข่งขันกีฬาเยาวชน 
4. นโยบายการพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีแนวทางการด าเนินการดังนี้ 
(1) บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และมลพิษต่างๆ ในหมู่บ้าน เช่น จัดให้มีสถานีที่ฌาปนสถาน (เมรุ)จัดให้มีบริการเก็บ
ขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล  
(2) รณรงค์ และสร้างจิตส านึกให้อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมในชุมชน เช่นปรับปรุงภูมิทัศน์
ในหมู่บ้าน ปลูกต้นไม้สองข้างทาง ปลูกปุาทดแทนปุาเสื่อมโทรม  
5.นโยบายการพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัเเาท้องถิ่น มีแนวทางการด าเนินการดังนี้ 
(1) ส่งเสริม สนับสนุน และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ที่ดีงามในท้องถิ่น 
(2) ส่งเสริม สนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ OTOP 
6. นโยบายการพัฒนาด้านการท่องเที่ยว และการกีฬา มีแนวทางการด าเนินการดังนี้ 
(1)ส่งเสริมกิจกรรมของกลุ่มเยาวชนให้รู้รักสามัคคี ค่ายอบรมเยาวชน การแข่งกีฬา จัดหาวัสดุอุปกรณ์กีฬาส่งเสริมให้
เด็กและเยาวชนฝึกศิลปะแม่ไม้มวยไทยให้เด็กห่างไกลยาเสพติด  
(2)ปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งท่องเที่ยวที่มีอยู่ในพื้นที่ให้เป็นที่พักผ่อนของประชาชนทั่วไป ดังค ากล่าวที่ว่า”ไหว้พระ
อุโมงค์ ล่องแก่งตาดฟูา สักการะรอยเท้าพรานบุญ” 
(3)ก่อสร้างสวนสุขภาพประจ าต าบล ให้เป็นสถานที่พักผ่อน และออกก าลังกาย 
 



 

 

7.นโยบายการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี มีแนวทางการด าเนินการดังนี้ 
(1) มุ่งเน้นในการให้บริการประชาชน โดยมีประชาชนเป็นศูนย์กลาง ท างานเชิงรุก ท างานอย่างมีประสิทธิภาพ 
โปร่งใส คุ้มค่า ตรวจสอบได้ 
(2) จัดให้มีการช่วยเหลือประชาชน โดยสมาชิก อปภร. ทีมกู้ชีพกู้ภัย รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน จัดให้
มีเวรยามจุดบริการประชาชน เพ่ือให้บริการประชาชนตลอด 24 ชั่วโมง 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่วนที่ 3 
 

สรุปผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ 2565 
(ครั้งที่ 2 กันยายน 2565) 

แบบที่ 1 การก ากับการจัดแผนยุทธ์ศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธ์ศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย
จะท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้งหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธ์ศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลนากอก อ าเภอศรีบุญเรือง จังหวัดหนองบัวล าภู 

ประเด็นการพัฒนา  มีการด าเนินงาน ไม่มีการด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

  
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   - 
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   - 
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   - 
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   - 
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   - 
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  - 

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   - 
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   - 
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ 
พัฒนาท้องถิ่น  - 

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
ศักยภาพของท้องถิ่น  - 

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์จังหวัด  - 

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   - 
13. มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่น   - 
14. มีการก าหนดยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   - 
15. มีการก าหนดยุทธ์ศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธ์ศาสตร์ของจังหวัด   - 
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธ์ศาสตร์การพัฒนา   - 
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการ ในแผนยุทธศาสตร์   - 
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   - 

 
 
 
 



 

 

แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง : แบบที่ 2  เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธ์
ศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นโดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและ
รายงานผลการด าเนินงานทุกๆ 3 เดือนเริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม-ธันวาคมหรือไตรมาส  
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลนากอก อ าเภอศรีบุเเรือง จังหวัดหนองบัวล าภู 
2. รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่ 
(    ) ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม- ธันวาคม)  
( ) ไตรมาสที่ 3 (เมษายน- มิถุนายน)  

(    ) ไตรมาสที่ 2 (มกราคม- มีนาคม) 
( ) ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม- กันยายน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
การวางแผน 
                อบต.นากอก ไดจ้ัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัตไิว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนท่ี ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 3 
ปี ต่อไป อบต.นากอก ไดป้ระกาศใช้แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) 
 
 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน
ท้องถิ่นตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1 200,000.00 0 0.00 5 790,000.00 8 800,000.00 13 1,300,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท้องถิ่น 

0 0.00 0 0.00 5 640,000.00 12 1,240,000.00 10 1,090,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

0 0.00 0 0.00 201 137,057,775.00 283 90,343,400.00 203 76,730,350.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี 
และภมูิปัญญาท้องถิ่น 

0 0.00 0 0.00 7 810,000.00 6 780,000.00 6 780,000.00 

รวม 1 200,000.00 0 0.00 218 139,297,775.00 309 93,163,400.00 232 79,900,350.00 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
การจัดท างบประมาณ 
 
            ผู้บริหาร อบต.นากอก ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 75 โครงการ งบประมาณ 45,074,140 บาท 
สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัเเัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่นตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 1 0.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท้องถิ่น 3 53,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 68 45,021,140.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 3 0.00 

รวม 75 45,074,140.00 
 

    
 รายละเอียดโครงการในข้อบัเเัติงบประมาณ อบต.นากอก มีดังน้ี 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ จ านวนงบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน
ท้องถิ่นตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการประชาคมจดัท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

0.00 

ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 
 
 

เพื่อประชาชนไดม้ีส่วนร่วมในการจัดท าเวที
ประชาคมหมู่บ้าน 

ประชาชนในต าบลนากอก 

2. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การบริหารจัดการและ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมท้องถิ่น 

โครงการรางวัดที่ดินสาธารณะ
ประโยชน ์

13,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ที่สาธารณะหมูบ่้านมีเอกสารสิทธ์ิที่ชัดเจน หมู่บ้าน 



 

 

3. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การบริหารจัดการและ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมท้องถิ่น 

โครงการและกิจกรรมปลูกต้นไม้และ
ปลูกปุาเฉลิมพระเกียรติ รัชกาลที่ 10 

40,000.00 กองส่งเสริมการเกษตร 
เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใน
พื้นที่ต าบลนากอก 

พื้นที่ต าบลนากอก 

4. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การบริหารจัดการและ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมท้องถิ่น 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสดุาสยามบรมราช
กุมารี ฐานทรัพยากรท้องถิ่นต าบล
นากอก สนองพระราชด าริโดย
องค์การบริหารส่วนต าบลนากอก 
อ าเภอศรีบญุเรือง จังหวัด
หนองบัวล าภ ู

0.00 กองส่งเสริมการเกษตร 
เพื่อด าเนินการปกปูองทรัพยากรทอ้งถิ่นและ
สนับสนุนในการอนุรักษ์และการจดัท าฐาน
ทรัพยากรท้องถิ่น 

พื้นที่ต าบลนากอก 

5. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 1,253,540.00 

ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งกรณีหมดวาระหรือ
เลือกตั้งซ่อมสมาชิก อบต. 

อบต.นากอก 

6. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการเสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
เพื่อพัฒนาคุณภาพบุคลากร 

10,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้บุคลากรมีทัศนคติที่ดีใน
การท างาน 

ผู้บริหาร ข้าราชการ 
พนักงานจ้าง ส.อบต. 

7. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการองค์กรโปร่งใสห่างไกลทจุริต 0.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมความรู้ในการปูองกันและปราบปราม
การทุจริตภายในองค์กร 

อบต.นากอก 

8. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการเผยแพร่ความรู้ด้านกฎหมาย 0.00 

ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 
 
 

เพื่อให้ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับกฎหมายมากขึ้น ประชาชน 



 

 

9. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการประชาสมัพันธ์การเร่งรัดและ
การจัดเก็บรายได ้

10,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนได้ทราบถึงระยะเวลาการจดัเก็บ
ภาษีและการช าระภาษีประจ าป ี

ต าบลนากอก 

10. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ
สร้างความปรองดองสมานฉันท์ใน
ชุมชน 

0.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด  

เพื่อให้ราษฎรในต าบลมคีวามปรองดองสมานฉันท์
สร้างความสามัคคีให้เกิดขึ้นทุกภาคส่วน 

ประชาชน 

11. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าใช้จ่ายในการรับเสด็จพระราช
ด าเนิน 

8,200.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

ค่าใช้จ่ายในการรับเสด็จพระราชด าเนิน อบต.นากอก 

12. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการจดัท าเว็ปไซต์ เช่าพ้ืนท่ีเวป็
ไซต์ปรับปรุงระบบเว็ปไซต ์

10,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของ อบต. ต าบลนากอก 

13. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าจ้างเหมาบริการทั่วไป 186,200.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อจ้างเหมาบริการทั่วไป อบต.นากอก 

14. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการรณรงค์และตั้งจุดบริการ
ประชาชนในช่วงเทศกาลปีใหม ่

45,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อรณรงค์ลดอุบตัิเหตดุ้านการจราจรในช่วง
เทศกาลปีใหม ่

ทุกหมู่บ้าน 

15. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการรณรงค์และตั้งจุดบริการ
ประชาชนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

45,000.00 
ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด  

เพื่อรณรงค์ลดอุบตัิเหตดุ้านการจราจรในช่วง
เทศกาลสงกรานต ์

ทุกหมู่บ้าน 

16. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการซ้อมแผนและสาธิตการ
ดับเพลิงเบื้องต้นให้กับชุมชน 

0.00 

ส านักปลดั อบจ., 
ส านักปลดัเทศบาล, 
ส านักงานปลัด  
 
 

เพื่อซ้อมวิธีการดับเพลิงเบื้องต้น ทุกหมู่บ้าน 



 

 

17. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการจดัซื้อวัสดุอาหารเสริม(นม)
ของโรงเรียนสังกดั สพฐ.จ านวน 13 
แห่ง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 
3 ศูนย ์

2,231,300.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อจัดซื้อวัสดุอาหารเสรมิ(นม)ใหก้ับโรงเรยีน สพฐ. 
จ านวน 13 แห่ง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 3 
ศูนย์ 

-โรงเรียนในสังกัด (สพฐ.) 
จ านวน 13 แห่ง -ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 3 
ศูนย์ 

18. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการจ้างเหมารถรับส่งนักเรียนท่ี
ยากจนและด้อยโอกาสของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก จ านวน 3 ศูนย์ 

268,100.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อจ้างเหมารถรับส่งนักเรียนท่ียากจนและด้อย
โอกาสของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวน 3 
ศูนย์ 

19. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการแข่งขันกีฬาส่งเสรมิ
พัฒนาการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

0.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการใหเ้ด็กนักเรยีนครบทั้ง 4 
ด้าน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 
3 ศูนย ์

20. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา-ค่าอาหารกลางวัน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 3 ศูนย์ 

1,816,400.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนอาหารกลางวันให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก จ านวน 3 ศูนย์ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 
3 ศูนย ์

21. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา-ค่าจัดการเรียน
การสอน (รายหัว) จ านวน 3 ศูนย์ 

1,816,400.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อให้มีสื่อการเรียนการสอนที่เหมาะสมและ
เพียงพอต่อพัฒนาการของเด็กนักเรียน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวน 3 
ศูนย์ 

22. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา-ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเดก็
เล็ก(ค่าหนังสือเรียน , ค่าอุปกรณก์าร
เรียน , ค่าเครื่องแบบนักเรยีน , ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) จ านวน 3 
ศูนย์ 

1,816,400.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน , ค่าอุปกรณ์การเรียน , 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน , ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน , 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 
3 ศูนย ์

23. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 
 

อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียน (สพฐ.) จ านวน 13 แห่ง 

3,936,400.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนโครงการอาหารกลางวันให้กับเด็ก
นักเรียนในโรงเรียนสังกัด(สพฐ.) จ านวน 13 แห่ง 

โรงเรียนสังกัด (สพฐ.) ใน
เขตพื้นท่ี อบต.นากอก 
จ านวน 13 แห่ง 



 

 

24. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการควบคมุและปูองกันโรคพษิ
สุนัขบ้าตามโครงการสตัว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยัจากโรคพิษสุนัขบ้า 

110,000.00 
ส านัก/กองสาธารณสุข
, กองส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต, กองการแพทย์ 

เพื่อปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า ทุกหมู่บ้าน 

25. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงบรเิวณบ่อขยะต าบล
นากอก 

50,000.00 
ส านัก/กองสาธารณสุข
, กองส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต, กองการแพทย์ 

เพื่อปรับปรุงบรเิวณบ่อขยะ ทุกหมู่บ้าน 

26. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการจ้างเหมาส ารวจข้อมลูและขึ้น
ทะเบียนจ านวนสุนัขและแมว 

24,100.00 
ส านัก/กองสาธารณสุข
, กองส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต, กองการแพทย์ 

เพื่อส ารวจข้อมลูและขึ้นทะเบียนจ านวนสุนัขและ
แมว 

พื้นที่ต าบลนากอก 

27. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปูองกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 

111,400.00 
ส านัก/กองสาธารณสุข
, กองส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต, กองการแพทย์ 

เพื่อปูองกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก พื้นที่ต าบลนากอก 

28. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

เงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข 

460,000.00 
ส านัก/กองสาธารณสุข
, กองส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต, กองการแพทย์ 

เพื่อเป็นการพัฒนาและแก้ไขปญัหางานด้าน
สาธารณสุขยั่งยืนต่อไป 

23 หมู่บ้าน 

29. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

อุดหนุนโครงการปูองกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิ 

30,000.00 
ส านัก/กองสวสัดิการ
สังคม 

เพื่อสนับสนุนโครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

ประชาชนในพ้ืนท่ีต าบลนา 
กอก 

30. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการค่ายเยาวชนเข้มแข็งห่างไกล
ยาเสพตดิ 

35,000.00 
ส านัก/กองสวสัดิการ
สังคม 

เพื่อเป็นการปูองกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด เยาวชนในพ้ืนท่ีต าบลนากอก 

31. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิต
ผู้ด้อยโอกาสผู้พิการต าบลนากอก 

0.00 
ส านัก/กองสวสัดิการ
สังคม 

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการต าบล
นากอก 

ผู้ด้อยโอกาสผู้พิการในพ้ืนท่ี
ต าบลนากอก 



 

 

32. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการเสรมิสร้างพัฒนาศักยภาพ
สตร ี

30,000.00 
ส านัก/กองสวสัดิการ
สังคม 

เพื่อเสรมิสร้างพัฒนาศักยภาพสตรีต าบลนากอก 
ประชาชนในพ้ืนท่ีต าบลนา 
กอก 

33. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการจ้างเหมาบริการคนพิการ
ท างานในหน่วยงานของรัฐ 

73,100.00 
ส านัก/กองสวสัดิการ
สังคม 

เพื่อจ้างงานคนพิการในพ้ืนท่ีต าบลนากอก 
คนพิการในพ้ืนท่ีต าบลนา 
กอก 

34. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

อุดหนุนโครงการบริหารการจัดงาน
พระราชพิธีและงานรัฐพิธีในส่วน
ภูมิภาค 

27,000.00 
ส านัก/กองสวสัดิการ
สังคม 

เพื่อจัดงานพระราชพิธีและงานรัฐพิธีในส่วนภูมิภาค อุดหนุน 

35. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

อุดหนุนโครงการงานมหกรรมของดีศรี
บุญเรืองเมืองเกษตรพอเพียง 

0.00 
ส านัก/กองสวสัดิการ
สังคม 

เพื่อแสดงศักยภาพของกลุ่มอาชีพ อุดหนุน 

36. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

อุดหนุนกิจกรรมเหล่ากาชาดจังหวดั
หนองบัวล าภ ู

20,000.00 
ส านัก/กองสวสัดิการ
สังคม 

เพื่อสนับสนุนกิจกรรมของเหล่ากาชาดจังหวัด
หนองบัวล าภ ู

อ าเภอศรีบญุเรือง 

37. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

อุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟูาแรง
ต่ า 

427,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่ออุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า ต าบลนากอก 

38. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่าย
ให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือ
บุคคลภายนอกเพื่อให้ไดม้าซึ่ง
สิ่งก่อสร้าง 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อจ่ายงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง อบต.นากอก 

39. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 
 

โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพตดิ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อเช่ือมความสมัพันธ์กีฬาต้านยาเสพตดิระหว่าง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

อ าเภอศรีบญุเรือง 



 

 

40. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

อุดหนุนโครงการแข่งขันกีฬากลุ่มศูนย์
เครือข่ายพัฒนาคณุภาพการศึกษาศรี
บุญเรือง 6 

150,000.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกายและเล่นกีฬาของเด็ก
และเยาวชนภายในพ้ืนท่ีต าบลนากอก 

ทุกโรงเรียนในเขตพื้นท่ี
ต าบลนากอก 

41. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุนศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบล
นากอก 

10,000.00 กองส่งเสริมการเกษตร 
เพื่อสนับสนุนศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร
ประจ าต าบลนากอก 

ศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจ า
ต าบลนากอก 

42. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการเงินสมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน 

200,000.00 
ส านัก/กองสวสัดิการ
สังคม 

เพื่อสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลนากอก กองทุนสวัสดิการชุมชน 

43. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการเบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 18,369,200.00 
ส านัก/กองสวสัดิการ
สังคม 

เพื่อสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในพ้ืนท่ีต าบลนาก
อก 

ผู้สูงอายุทุกคนในพ้ืนท่ี 

44. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการเบี้ยยังชีพคนพิการ 4,872,200.00 
ส านัก/กองสวสัดิการ
สังคม 

เพื่อสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการในพื้นที่ต าบลนาก
อก 

คนพิการที่มีบัตรประจ าตัว
คนพิการทุกคนในพื้นที ่

45. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์ 126,000.00 
ส านัก/กองสวสัดิการ
สังคม 

เพื่อสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ในพื้นที่ต าบล
นากอก 

ผู้ปุวยเอดส์ที่มีเอกสาร
รับรองและแสดงตนเพื่อรับ
เบี้ย 

46. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านม่วงทอง หมู่ที่ 18 

417,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนในการสญัจรสะดวก รวดเร็ว หมู่บ้าน 

47. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร
บ้านวังไฮ หมู่ที่ 5 

300,600.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนในการสญัจรสะดวก รวดเร็ว หมู่บ้าน 



 

 

48. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร
บ้านโนนส าราญ หมู่ที่ 8 

122,100.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนในการสญัจรสะดวก รวดเร็ว หมู่บ้าน 

49. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร
บ้านโคกสนั่น หมู่ที่ 10 

353,300.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนในการสญัจรสะดวก รวดเร็ว หมู่บ้าน 

50. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนลาดยางภายใน
พื้นที่ต าบลนากอก 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนในการสญัจรสะดวก รวดเร็ว หมู่บ้าน 

51. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าบา้นท่า
วารี หมู่ที่ 17 

439,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อช่วยระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าเสียภายใน
หมู่บ้าน 

หมู่บ้าน 

52. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างรางระบายน้ าบา้น
โนนเกษม หมู่ที่ 21 

293,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อช่วยระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าเสียภายใน
หมู่บ้าน 

หมู่บ้าน 

53. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการเฝูาระวังปูองกันและควบคุม
โรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 
(COVID - 19) 

261,600.00 
ส านัก/กองสาธารณสุข
, กองส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต, กองการแพทย์ 

เพื่อเฝูาระวังและปูองกันโรคตดิเช้ือไวรัสโคโรน่า 
2019 

ประชาชนในพ้ืนท่ีต าบลนาก
อก 

54. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างเมรุ บ้านนากอก หมู่
ที่ 1 

651,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนได้ใช้ในการประกอบฌาปนกิจ หมู่บ้าน 

55. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านโนนข่า หมู่ที่ 7 

2,200.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนในการสญัจรสะดวก รวดเร็ว หมู่บ้าน 



 

 

56. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านท่ตาลเดี่ยว หมู่ที่ 11 

238,600.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนในการสญัจรสะดวก รวดเร็ว หมู่บ้าน 

57. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านนาหนองทุ่ม หมู่ที่ 13 

130,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนในการสญัจรสะดวก รวดเร็ว หมู่บ้าน 

58. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านท่าปากเปุง หมู่ที่ 16 

120,800.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนในการสญัจรสะดวก รวดเร็ว หมู่บ้าน 

59. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตร 
บ้านริมพองพัฒนา หมู่ที่ 23 

145,600.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนในการสญัจรสะดวก รวดเร็ว หมู่บ้าน 

60. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านโคกล่าม หมู่ที่ 2 

251,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนในการสญัจรสะดวก รวดเร็ว หมู่บ้าน 

61. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านนากอกค า หมู่ที่ 20 

139,100.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนในการสญัจรสะดวก รวดเร็ว หมู่บ้าน 

62. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านแก หมู่ที่ 6 

324,500.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนในการสญัจรสะดวก รวดเร็ว หมู่บ้าน 

63. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนคอนกรตีเสริม
เหล็ก บ้านกุดดุก หมู่ที่ 3 

264,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนในการสญัจรสะดวก รวดเร็ว หมู่บ้าน 



 

 

64. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการวางท่อระบายน้ าบ้านโคกม่วง 
หมู่ที่ 4 

121,000.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อช่วยระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าเสียภายใน
หมู่บ้าน 

หมู่บ้าน 

65. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างหอถังสูงระบบ
ประปา บ้านโนนงาม หมู่ที่ 9 

487,400.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าใช้ในการอุปโภคบรโิภค หมู่บ้าน 

66. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงรางระบายน้ า บ้าน
สมสนุก หมู่ที่ 14 

131,100.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อช่วยระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าเน่าเสียภายใน
หมู่บ้าน 

หมู่บ้าน 

67. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างหอถังสูงระบบ
ประปา บ้านสุขเกษม หมู่ที่ 22 

299,200.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าใช้ในการอุปโภคบรโิภค หมู่บ้าน 

68. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงผิวจราจร
ถนนลาดยางภายในส านักงาน อบต.
นากอก 

436,400.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนในการสญัจรสะดวก รวดเร็ว อบต.นากอก 

69. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการจดัซื้อถังน้ าไฟเบอร์กลาส
ขนาดความจุ 2,000 ลิตร พร้อมขา
ตั้งจ านวน 10 ชุด 

0.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าเพื่อการอุปโภคบริโภค พื้นที่ต าบลนากอก 

70. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการติดตั้งปูายจราจรแบบ (ปาูย
ก าหนดน้ าหนักบรรทุก) ทางหลวง
ท้องถิ่นภายในต าบลนากอก 

75,000.00 
กองปูองกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

เพื่อบริหารจดัการการจราจรใหม้คีวามคล่องตัว
ปลอดภัย 

พื้นที่ต าบลนากอก 

71. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างรั้วคอนกรีตเสรมิ
เหล็กส านักงาน อบต.นากอก 

439,700.00 
ส านัก/กองช่าง, ส านัก
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพื่อความปลอดภัยในทรัพยส์ินของ อบต.นากอก อบต.นากอก 



 

 

72. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการจดัการขยะในครัวเรือนต าบล
นากอก 

0.00 
ส านัก/กองสาธารณสุข
, กองส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิต, กองการแพทย์ 

ส่งเสริมการคัดแยกขยะ ทุกหมู่บ้าน 

73. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
ศิลปวัฒนธรรม จารตี
ประเพณี และภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

โครงการจดังานวันเข้าพรรษา 0.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อสืบสานวันส าคัญทางพระพุทธศาสนาและ
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นอันดีงาม 

ทุกหมู่บ้าน 

74. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
ศิลปวัฒนธรรม จารตี
ประเพณี และภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างสุขภาพ
กาย ใจ และกิจกรรมรดน้ า ด าหัว 
ผู้สูงอายุ เพื่อสืบสานประเพณีไทย 

0.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อส่งเสริมคณุภาพชีวิตของผูสู้งอายุและเพื่อสืบ
สานวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 

ทุกหมู่บ้าน 

75. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้น
ศิลปวัฒนธรรม จารตี
ประเพณี และภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

โครงการจดังานประเพณสีักการะ
สมเด็จพระนเรศวรมหาราชจังหวัด
หนองบัวล าภ ู

0.00 
ส านัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นอันดีงาม ทุกหมู่บ้าน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

การใช้จ่ายงบประมาณ 

              อบต.นากอก มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 56 โครงการ จ านวนเงิน 
45,061,940 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 54 โครงการ จ านวนเงิน 44,060,352 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
การก่อหน้ีผูกพัน/ 
ลงนามในสัเเา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่นตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท้องถิ่น 2 22,520.00 2 22,520.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 54 44,946,361.55 52 44,037,831.55 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นศิลปวฒันธรรม จารีตประเพณี และภูมปิัญญาท้องถิ่น 
    

รวม 56 44,968,881.55 54 44,060,351.55 

    
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.นากอก ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัเเัติ/เทศ

บัเเัติ 
ลงนามสัเเา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการ
และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท้องถิ่น 

โครงการรังวัดที่ดินสาธารณะ
ประโยชน ์

13,000.00 12,920.00 12,920.00 80.00 

2. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการ
และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท้องถิ่น 

โครงการและกิจกรรมปลูก
ต้นไม้และปลูกปุาเฉลิมพระ
เกียรติ รัชกาลที่ 10 

40,000.00 9,600.00 9,600.00 30,400.00 

3. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 1,253,540.00 1,253,403.50 1,253,403.50 136.50 

4. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการเสรมิสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม เพื่อพัฒนาคุณภาพ
บุคลากร 

10,000.00 9,996.00 9,996.00 4.00 

5. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าโครงการประชาสัมพันธ์
การเร่งรดัและการจดัเก็บ
รายได ้

10,000.00 9,890.00 9,890.00 110.00 

6. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรอง
และพิธีการ 

8,200.00 8,170.00 8,170.00 30.00 

7. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าจัดท าเว็บไซต ์ 10,000.00 9,880.38 9,880.38 119.62 

8. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 
 
 

ค่าจ้างเหมาบริการทั่วไป 186,200.00 185,295.00 172,095.00 905.00 



 

 

9. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าโครงการรณรงค์และตั้งจุด
บริการประชาชนในช่วง
เทศกาลปีใหม่ พ.ศ. 2565 

45,000.00 44,970.00 44,970.00 30.00 

10. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าโครงการรณรงค์และตั้งจุด
บริการประชาชนในช่วง
เทศกาลสงกรานต์ พ.ศ. 
2565 

45,000.00 44,970.00 44,970.00 30.00 

11. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

วัสดุงานบ้านงานครัว 2,231,300.00 2,231,218.04 2,231,218.04 81.96 

12. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าจ้างเหมารถรับส่งนักเรียน
ที่ยากจนและด้อยโอกาสของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

268,100.00 268,100.00 268,100.00 0.00 

13. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,816,400.00 1,816,340.00 1,816,340.00 60.00 

14. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,816,400.00 1,816,340.00 1,816,340.00 60.00 

15. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,816,400.00 1,816,340.00 1,816,340.00 60.00 

16. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 
 
 
 

อุดหนุนโครงการอาหาร
กลางวันเด็กนักเรียน (สพฐ.) 

3,936,400.00 3,936,366.00 3,936,366.00 34.00 



 

 

17. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าโครงการรณรงค์ปูองกัน
และควบคมุโรคพิษสุนัขบัา 
ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภยั จากโรคพิษสุนัข
บ้า 

110,000.00 109,500.00 109,500.00 500.00 

18. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงบ่อขยะ
ต าบลนากอก 

50,000.00 49,300.00 49,300.00 700.00 

19. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการจ้างเหมาส ารวจ
ข้อมูลและขึ้นทะเบียนจ านวน
สุนัขและแมว ภายใต้
โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธานศาตราจารย์ 
ดร.สมเดจ็พระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟูา ฯ กรมพระศรี
สวางควัฒนวรขัตตยิราชนาร ี

24,100.00 24,033.00 24,033.00 67.00 

20. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าโครงการปูองกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 

111,400.00 111,329.00 111,329.00 71.00 

21. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

เงินอุดหนุนส าหรับการ
ด าเนินงานตามแนวทาง
พระราชด าริด้านสาธารณสุข 

460,000.00 460,000.00 460,000.00 0.00 

22. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าอุดหนุนโครงการปูองกัน
และแก้ไขปญัหายาเสพติด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

23. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าโครงการค่ายเยาวชน
เข้มแข็งห่างไกลยาเสพติด 

35,000.00 35,000.00 35,000.00 0.00 



 

 

24. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าโครงการเสริมสร้างพัฒนา
ศักยภาพสตร ี

30,000.00 30,000.00 30,000.00 0.00 

25. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าโครงการจ้างเหมาบริการ
คนพิการท างานในหน่วยงาน
ของรัฐ ประจ าปีงบประมาณ 
2565 

73,100.00 73,080.00 66,150.00 20.00 

26. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าอุดหนุนโครงการบรหิาร
จัดการงานพระราชพิธีและ
งานรัฐพิธีในส่วนภูมิภาค 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 

27,000.00 27,000.00 27,000.00 0.00 

27. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าอุดหนุนกิจกรรมเหล่า
กาชาดจังหวัดหนองบัวล าภู 
ประจ าปีงบประมาณ 2565 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

28. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าอุดหนุนโครงการขยายเขต
ไฟฟูาแรงต่ า 

427,000.00 426,987.17 426,987.17 12.83 

29. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

อุดหนุนโครงการแข่งขันกีฬา
กลุ่มศูนยเ์ครือข่ายพัฒนา
คุณภาพการศึกษาศรีบญุเรือง 
6 

150,000.00 150,000.00 150,000.00 0.00 

30. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

เงินสมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน 

200,000.00 200,000.00 200,000.00 0.00 

31. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 18,369,200.00 18,368,300.00 18,368,300.00 900.00 

32. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 
 

เบี้ยยังชีพความพิการ 4,872,200.00 4,864,400.00 4,864,400.00 7,800.00 



 

 

33. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์ 126,000.00 118,500.00 118,500.00 7,500.00 

34. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านม่วง
ทอง หมู่ที่ 18 

417,000.00 417,000.00 417,000.00 0.00 

35. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บ้านวังไฮ หมู่ที่ 5 

300,600.00 300,300.00 300,300.00 300.00 

36. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บ้านโนนส าราญ 
หมู่ที่ 8 

122,100.00 111,613.46 111,613.46 10,486.54 

37. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บ้านโคกสนั่น หมู่
ที่ 10 

353,300.00 353,000.00 353,000.00 300.00 

38. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า บ้านท่าวารี หมู่ที่ 17 

439,000.00 439,000.00 439,000.00 0.00 

39. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า บ้านโนนเกษม หมู่ที่ 21 

293,000.00 293,000.00 293,000.00 0.00 

40. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

ค่าโครงการเฝูาระวังปูองกัน
และควบคมุโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (COVID-19) 

261,600.00 261,540.00 261,540.00 60.00 

41. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างเมรุ บ้าน
นากอก หมู่ที่ 1 

651,000.00 650,000.00 0.00 1,000.00 

42. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บ้านตาลเดีย่ว หมู่
ที่ 11 
 

238,600.00 238,400.00 0.00 200.00 



 

 

43. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บ้านนาหนองทุ่ม 
หมู่ที่ 13 

130,000.00 129,900.00 129,900.00 100.00 

44. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บ้านท่าปากเปุง 
หมู่ที่ 16 

120,800.00 120,500.00 120,500.00 300.00 

45. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนนเพื่อ
การเกษตร บ้านริมพอง
พัฒนา หมู่ที่ 23 

145,600.00 145,000.00 145,000.00 600.00 

46. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคก
ล่าม หมู่ที่ 2 

251,000.00 251,000.00 251,000.00 0.00 

47. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนาก
อกค า หมู่ที่ 20 

139,100.00 136,000.00 136,000.00 3,100.00 

48. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านแก 
หมู่ที่ 6 

324,500.00 324,500.00 324,500.00 0.00 

49. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านกดุ
ดุก หมู่ที่ 3 

264,000.00 264,000.00 264,000.00 0.00 

50. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการวางท่อระบายน้ า 
บ้านโคกม่วง หมู่ที่ 4 

121,000.00 121,000.00 121,000.00 0.00 

51. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างหอถังสูง
ระบบประปา บ้านโนนงาม 
หมู่ที่ 9 

487,400.00 484,000.00 484,000.00 3,400.00 



 

 

52. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงรางระบาย
น้ า บ้านสมสนุก หมู่ที่ 14 

131,100.00 125,000.00 125,000.00 6,100.00 

53. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างหอถังสูง
ระบบประปา บ้านสุขเกษม 
หมู่ที่ 22 

299,200.00 295,500.00 295,500.00 3,700.00 

54. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงผิวจราจร
ถนนลาดยางภายในส านักงาน 
อบต.นากอก 

436,400.00 436,400.00 436,400.00 0.00 

55. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการติดตั้งปูายจราจร
แบบ (ปูายก าหนดน้ าหนัก
บรรทุก) ทางหลวงท้องถิ่น
ภายในต าบลนากอก 

75,000.00 75,000.00 75,000.00 0.00 

56. 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการพฒันา
คุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 

โครงการก่อสร้างรั้วคอนกรีต
เสรมิเหล็กส านักงาน อบต.
นากอก 

439,700.00 426,000.00 426,000.00 13,700.0 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน ประจ าปีงบประมาณ 2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลนากอก อ.ศรีบุเเรือง จ.หนองบัวล าภู 

 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัเเา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่นตามหลักปรชัเาเศรษฐกิจพอเพียง 13 1,300,000.00 1 0.00 - - - - 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท้องถิ่น 10 1,090,000.00 3 53,000.00 2 22,520.00 2 22,520.00 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่น 203 76,730,350.00 68 45,021,140.00 54 44,946,361.55 52 44,037,831.55 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัเเาท้องถิ่น 6 780,000.00 3 0.00 - - - - 

รวม 232 79,900,350.00 75 45,074,140.00 56 44,968,881.55 54 44,060,351.55 
 

 
 ผลการด าเนินงาน 
             อบต.นากอก ได้ด าเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ ปี 2565 ในเขตพ้ืนที่ โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ 
และภาคเอกชนในพ้ืนที่ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลส าเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง  ทั้งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือ
หน่วยงานราชการต่างๆ ที่เก่ียวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์จะเสนอความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ การบริหารงานของ อบต.นากอกทราบ เพ่ือจะได้พิจารณาการวางแผน
พัฒนาและปรับปรุงการด าเนินการ ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นที่ในระยะต่อไป  
 

                                                  อ้างอิงข้อมูล ณ วันที่ 11/10/2565



 

 

ส่วนที่ 4 
ปัเหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
           1. สภาพปัญหาและอุปสรรค จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-
2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ครั้งที่ 2 กันยายน 2565) พบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
ดังนี้ 

1.1 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี มีโครงการ/แผนงาน เป็นจ านวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับ
งบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลนากอกที่มีอยู่อย่างจ ากัดส าหรับโครงการ/แผนงาน ที่องค์การบริหาร
ส่วนต าบลนากอกด าเนินการเอง เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงาน ให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณที่มี 
ทั้งนี้ โครงการ/แผนงานที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลนากอก จะบรรจุไว้เพ่ือรองรับการสนับสนุน
งบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรมทรัพยากรน้ าทางหลวงชนบท 
เป็นต้น 

1.2 สัดส่วนของโครงการของยุทธศาสตร์การพัฒนา ยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 
2. สรุปรายงานผลการวิเคราะห์สภาพปัญหา อุปสรรค การน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
2.1 การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาในแต่ละปียังไม่ค านึงถึงความเหมาะสมและความ

เป็นไปได้เท่าท่ีควร ท าให้แผนพัฒนามีโครงการ/แผนงานมาก แต่น าโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาไปปฏิบัติน้อย 
ส่งผลให้ร้อยละของความส าเร็จตามแผนพัฒนาอยู่ในเกณฑ์ท่ีต่ า 

2.2 สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่น าไปปฏิบัติจริงสอดคล้องกับพันธกิจ และเปูาหมายของ
แผนพัฒนา ซึ่งยังคงเน้นด้านโครงสร้างพื้นฐานเป็นส่วนใหญ่ 

2.3 มีความจ ากัดด้านงบประมาณเมื่อเทียบกับปริมาณงานที่ต้องปฏิบัติ 
3. ความคิดเห็น / ข้อเสนอแนะ 
3.1 การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาแต่ละปี ควรค านึงถึงความเร่งด่วน ความเหมาะสม 

และความเป็นไปได้ มีผลให้ร้อยละของความส าเร็จอยู่ในเกณฑ์ที่สูงผลสัมฤทธิ์ คือ องค์การบริหารส่วนต าบล   
นากอก มีการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

3.2 สัดส่วนของโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ที่น าไปปฏิบัติจริงควรสอดคล้องกับพันธกิจ และเปูาหมาย
ของแผนพัฒนา 

3.3 ควรมีการประสานหน่วยงานภายนอก เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการที่เกินศักยภาพ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนากอก 
 
 
 
 
              
                                                  
                   
 
 
 
 
 
 
                   



 

 

 ปัเหาและอุปสรรค  
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65 ประเทศไทยและในเขตพ้ืนที่ของจังหวัดหนองบัวล าภู ยังประสบ

ปัญหาจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า-2019 ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลนากอก ต้องด าเนินการ
ตามมาตรการการปูองกันโรคระบาดของโรคดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง ประกอบกับมี ค าสั่งและประกาศของ
คณะกรรมการ โรคติดต่อของจังหวัดหนองบัวล าภู มีผลต่อการด าเนินการ กิจกรรมขององค์การบริหารส่วน
ต าบลนากอก ที่มีลักษณะเป็นการรวมคนเป็นจ านวนมากหรือเสี่ยงต่อการแพร่ระบาดของโรค บางโครงการหรือ
บางกิจกรรมไม่สามารถด าเนินการต่อไปได้ ในขณะนี้ท าให้ผลการด าเนินการ ตามยุทธศาสตร์และแผนพัฒนา
ท้องถิ่นมีเปูาหมายลดลง แต่องค์การบริหารส่วนต าบลนากอกก็ได้ด าเนินการเพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลงแก้ไข 
แผนพัฒนาท้องถิ่นและโอนเพิ่ม/ลด งบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณตามระเบียบกฎหมายและหนังสือสั่ง
การที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามสถานการณ์และสนองความต้องการของประชาชนและ
เกิดประโยชน์สูงสุดในพื้นที่เขตอ าเภอศรีบุญเรืองต าบลนากอก ขององค์การบริหารส่วนต าบลนากอก ด้วยความ
เหมาะสม 
 

 ข้อเสนอแนะ  
  เนื่องจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า-2019 ที่มีการแพร่ระบาดอยู่ในปัจจุบันและยัง

มีสายพันธุ์ที่เพ่ิมขึ้นเรื่อยๆและมีความรุนแรงขึ้นองค์การบริหารส่วนต าบลนากอก จึงได้มีการเตรียมความพร้อม
ในการรองรับสถานการณ์เปลี่ยนแปลงให้เป็นไปตามมาตรฐานโดยเสนอในการก าหนดยุทธศาสตร์การวาง
แผนการด าเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ควรต้องมีการวิเคราะห์ข้อมูลให้สอดคล้องกับสถานการณ์ใน
ปัจจุบัน พร้อมทั้งตอบสนองความต้องการของประชาชนและเกิดประโยชน์สูงสุด และการด าเนินงานเป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพมีความคุ้มค่าโปร่งใสเพื่อให้การแก้ปัญหาเป็นไปตามความต้องการอย่างแท้จริง 

 

    ทั้งนี้ ภาคประชาชน หน่วยงานของรัฐ และผู้มีส่วนได้เสีย สามารถให้ข้อเสนอแนะให้ค าปรึกษา
แนะน าต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนากอก ได้โดยตรงต่อผู้บริหารขององค์การบริหารส่วน
ต าบลนากอกหรือให้ข้อมูลผ่านระบบเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลนากอก www.nakoksao.go.th หรือ
ติดต่อให้ข้อมูลได้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลนากอก เลขที่ 145 หมู่ 1 ต านากอก อ าเภอศรีบุญเรือง จังหวัด
หนองบัวล าภู 39180 หมายเลขโทรศัพท์ 042-007-022 ในวันและเวลาราชการ 
 
 
 
 

http://www.nakoksao.go.th/

