
 
 
 

 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลนากอก 
ที่  99 / ๒๕69 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะด าเนินงานรับผิดชอบจัดท าข้อมูลและรวบรวมรายงานผลการปฏิบัติงาน การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าปี พ.ศ.2569 

********************************** 
 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลนากอก อ าเภอศรีบุญเรือง จังหวัดหนองบัวล าภู ได้ เข้ารับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้บริการประชาชนด้านข้อมูล
ข่าวสาร การเข้าถึงข้อมูลต่างๆ การให้บริการรวมทั้งเปิดเผยข้อมูลของส่วนงานต่างๆ ในองค์การบริหารส่วนต าบลนากอก ต่อ
สาธารณชน ตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด (ITA) โดยการเปิดเผยข้อมูลนั้นไม่จ าเป็นต้องให้ประชาชนมาขอดูข้อมูล แต่เป็น
หน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลนากอก ที่ต้องแสดงให้ผู้ที่ต้องการทราบข้อมูล ส านักงาน ป.ป.ช.หรือประชาชน ทราบ
โดยไม่ได้ร้องขอ ซึ่งสามารถท าได้โดยผ่านทางเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลนากอก www.nakoksao.go.th นั้น   
 

องค์การบริหารส่วนต าบลนากอก จึงมอบหมายให้เจ้าหน้าที่ได้จัดท าเอกสารสรุปผลการด าเนินงานของแต่
ละส่วนงาน ตามงานที่ปฏิบัติตามหัวข้อการประเมิน ประจ าปีงบประมาณปี พ.ศ. 2569 ตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนด 
โดยมีข้อก าหนดทั้งหมด 26 ข้อดังนี้  

รายชื่อเจ้าหน้าที่รับผิดชอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

ล าดับที่   รายการ       รายชื่อผู้รับผิดชอบ  
1. โครงสร้าง หน้าที่และอ านาจ          นางนรัชย์ภรณ์ ป้านภูม/ิงานการเจ้าหน้าที่ 
2. ข้อมูลผู้บริหาร                            นางนรัชย์ภรณ์ ป้านภูม/ิงานการเจ้าหน้าที่ 
3. ข้อมูลการติดต่อและช่องทางการสอบถาม     นายอุเทน แสวงสาย/งานประชาสัมพันธ์ 
4. ข่าวประชาสัมพันธ์         นายอุเทน แสวงสาย/งานประชาสัมพันธ์ 
5. แผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาหน่วยงาน     นางวิภาภรณ์ ภูเทียมศรี/นางสาวสุนทรี ทองทศ 
6. แผนและความก้าวหน้าในการด าเนินงานและ 
    การใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี พ.ศ.2569     นางวิภาภรณ์ ภูเทียมศรี/นางสาวสุนทรี  ทองทศ 
7. รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568   นางวิภาภรณ์ ภูเทียมศรี/นางสาวสุนทรี ทองทศ 
8. คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่               นางสาวภัชชุดา สายสิงห์/ ธรุการแต่ละกองงาน 
9. คู่มือหรือแนวทางการขอรับบริการส าหรับผู้รับบริการหรือผู้มาติดต่อ นางสาวภัชชุดา สายสิงห์/ ธุรการแต่ละกองงาน 
10. ระบบการให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์ (E–SERVICE)    นายอุเทน แสวงสาย/นางสาวภัชชุดา สายสิงห์ 
11. สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุรายเดือน  
      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (แบบ สขร.1)    นางสาวศิริลักษณ์ สาวิสิทธิ์/งานพัสดุ 
12. รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุของหน่วยงาน  
      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568            นางสาวจริยา วรรณชัย/งานพัสดุ 
13. หลักเกณฑ์และแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569      นางนรัชย์ภรณ์ ป้านภูม/ิงานการเจ้าหน้าที่ 



14. รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568               นางนรัชย์ภรณ์ ป้านภูมิ/งานการเจ้าหน้าที่ 
15. ประมวลจริยธรรม การขับเคลื่อนจริยธรรม    นางนรัชย์ภรณ์ ป้านภูมิ/งานการเจ้าหน้าที่ 
16. แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ  นางสาวนันท์นภัส แก้วมณีชัย/งานกฎหมายและคดี 
17. ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ   นางสาวนันท์นภัส แก้วมณีชัย/งานกฎหมายและคดี
18. ข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568      นางสาวนันท์นภัส แก้วมณีชัย/งานกฎหมายและคดี
19. ผลการเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมในการด าเนินงาน  
      ปีงบประมาณ พ.ศ.2569      นายอุเทน แสวงสาย/นางสาวภัชชุดา สายสิงห์ 
20. การขับเคลื่อนนโยบาย NO GIFT POLICY จากการปฏิบัติหน้าที่ 
      และการเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือ       
      ประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ            นางสาวนันท์นภัส แก้วมณีชัย/งานกฎหมายและคดี 
21. การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ  
      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569                นางวิภาภรณ์ ภูเทียมศรี/นางสาวสุนทรี  ทองทศ 
22. รายงานผลการด าเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 
      การทุจริตของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568         นางสาวปริยากร ศรีดาหลง/หน่วยตรวจสอบภายใน 
23. แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตปีงบประมาณ พ.ศ.2569  นางสาวนันท์นภัส แก้วมณีชัย/งานกฎหมายและคดี 
24. รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริต 
      ปีงบประมาณ พ.ศ.2568      นางสาวนันท์นภัส แก้วมณีชัย/งานกฎหมายและคดี  
25. การน าผลการประเมิน ITA ไปสู่การพัฒนาองค์กร   นายอุเทน แสวงสาย 
26. รายงานผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและ 
      ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  นายอุเทน แสวงสาย 

 

โดยมนีายอุเทน แสวงสาย Admin ผู้ดูแลระบบ ITAS เป็นผู้ประสานงาน ทั้งนี้ให้ผู้ที่มีรายชื่อดังกล่าว ให้ด าเนินการ
ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 30 เดือนเมษายน พ.ศ. 2569 หากเกิดปัญหาและอุปสรรคใดๆ ให้รายงานให้นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนากอก ทราบโดยเร็ว  

 
 

สั่ง ณ วันที่ 25 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2569 
 

 
 

 
(นายสุทัศน์ สุวรรณ) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนากอก 
 
 
 
 
 

 


